
 
 
 
 
 

  

 
 
 

 

IPS International GmbH      
Industriestrasse 23, 6055 Alpnach Dorf 
 
E-Mail: hr@ips-international.ch / Telefon: +41 41 676 70 20 / Webseite: www.ips-international.ch 

IPS International GmbH bietet kundenspezifische, lösungsorientierte, be- und unbewaffnete Schutz- 
und Sicherheitslösungen für nationale sowie internationale Kunden. Das Wohl wie auch die 
hundertprozentige Zufriedenheit unserer Kunden, sind unsere höchsten Gebote – dafür stehen wir mit 
unserem Namen ein. 
 

Sicherheitsfachkraft Nachtwache (w/m/d) Teilzeit oder im Std. Lohn  
 
Eintritt per: Sofort oder nach Vereinbarung 
Einsätze: Nachteinsätze, unter der Woche, Wochenend-/Sonn-/Feiertagseinsätze, je nach 

Verfügbarkeit und Einteilung 
 
Ihre Hauptaufgaben beinhalten: 

• Selbständige Nachtwache, mit Unterstützung von Behörden 

• Entgegennahme und Abarbeitung von Notrufen.  

• Überwachung und Leitung der Zentrale mittels Bedienung der technischen Systeme inkl. 

Gewährleistung der Aufrechterhaltung des technischen Betriebes 

• Durchführen von Kontrollrundgängen und deren Rapportierung 

 

Sie bringen mit: 

• Wohnort im Raum Zentralschweiz  

• Idealalter zwischen 30 und 55 Jahre 

• CH-Bürger/in oder mit Niederlassungsbewilligung C 

• Ausgezeichnete körperliche und mentale Verfassung 

• Einwandfreien Leumund (keine Einträge im Betreibungs- und Zentralstrafregisterauszug) 

• Mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Sicherheitsbranche 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachen von Vorteil 

• Sehr gute Anwenderkenntnisse (Android, IOS, Windows) 

• Qualitätsbewusstsein und gutes Erscheinungsbild 

• Führerausweis der Kat. B und eigenes Auto 

• Motivation für Aus- und Weiterbildungen 

• Verschwiegenheit, Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermögen, Flexibilität, Belastbarkeit und 

Zuverlässigkeit, sind Eigenschaften, welche Sie Ihrer Person zuschreiben können 

 

Wir bieten: 

• Finanzierte Grundausbildung und regelmässige Weiterbildungen 

• Lückenlose Einführung in die zu erfüllenden Aufgaben (finden zwingend am Tag statt) 

• Ein strukturiertes und unterstützendes Unternehmen 

• Anstellungsbedingungen (zeitgemäss und fortgeschritten) 

• Hochwertige Uniformbestandteile und Arbeitsgeräte 

• Kompetente und motivierte IPS-Member, welche Sie mit Erfahrung, Rat und Tat unterstützen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form. Bitte nutzen 

Sie dafür, die Bewerbungsvorlage auf unserer Internetseite. 
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